Fagmal for Social- og sundhedshjzalperens rolle — 16157

Uddannelsesordning for social- og sundhedshjzelperuddannelsen pr. 1. august 2023

Bedgmmelse: Standpunktsbedgmmelse efter 7-trinsskalaen
Praestationsstandard: Avanceret niveau
Varighed: 27 uge

1. Eleven kan anvende viden om social- og sundhedsvaesenets opbygning og lovgivning, herunder
menneskeretlige principper, tavshedspligt, aktindsigt og samtykke til at kunne varetage socialog
sundhedshjalperens arbejdsomrade.

2. Eleven kan anvende viden om Serviceloven og Sundhedsloven, herunder regler for delegering,
som ramme for social- og sundhedshjzaelperens opgaver til at udvaelge og varetage arbejdsopgaver
inden for eget kompetenceomrade.

3. Eleven kan anvende viden om lovgivning og lokale retningslinjer for utilsigtede haendelser til at
deltage i samt tage medansvar for kvalitetsudvikling af praksis.

4. Eleven kan anvende viden om social- og sundhedspolitiske malsaetninger, sundhedsaftaler og
visitationssystem til at reflektere over varetagelsen af arbejdet som social- og sundhedshjzlper.

5. Eleven kan anvende viden om lokalt fastlagte kvalitetsstandarder, ydelseskataloger og
serviceniveauer til at prioritere opgaver i forhold til borgerens behov og funktionsniveau.

6. Eleven kan anvende viden om arbejdspladsens organisering, rettigheder som fag- og
myndighedsperson, og mulighed for medarbejderindflydelse til selvstaendigt at kunne tage
medansvar for trivsel pa arbejdspladsen.

7. Eleven kan, som fag- og myndighedsperson, anvende viden om betydningen af tvaersektorielt og
tvaerfagligt samarbejde, herunder dokumentation og videregivelse af faglige informationer til at
skabe struktur og sammenhangende forlgb for borgeren.

8. Eleven kan anvende viden om relevante samarbejdspartneres arbejdsomrader til at foretage
relevante observationer af borgeren inden henvendelse til andre fagpersoner.
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