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Resultatlenskontrakt 2026 for direkter Lisbeth Nergaard

1.0 Formal

Formalet med kontrakten er at skabe sget synlighed og gennemskuelighed i arbejdsopgaverne og
resultaterne pa skolen. Kontrakten skal understette den lokale proces mellem bestyrelsen og skolens
direkter om de prioriteringer og malsaetninger, som i det kommende ar skal have seerlig prioritering.

2.0 Parter og gyldighedsperiode

Kontrakten er indgaet mellem bestyrelsen ved SOSU Esbjerg ved formanden for bestyrelsen Johnny
Setrup, naestformanden for bestyrelsen Susanne Johansen og direkter Lisbeth Ngrgaard.
Kontrakten er gaeldende fra 1. januar 2026 til 31. december 2026 saledes, at der vurderes den 31.
december 2026 med mulighed for udbetaling af den maksimale ramme.

3.0 Indsatsomrader

3.1 Afdeekkende fusionsproces med HF & VUC Vest

3.2 Etablering af faelles Campusmilje for EPX-elever

3.3 Aldrereformen ~ koordineret regional uddannelsesindsats
3.4 Digitalt kvalitets- og datastyringssystem

Malopfyldelse
Vaegt lkke Middel Over Excel-
pct. opfyldt middel lent
ialt Opct. | 80 pct. | 95 pct. | 100 pct.

Indsatsomrade 3.1 40
3.1 Afdaekkende fusionsproces med HF & VUC Vest

Mal:
At der gennemfares en afdeekkende og ligeveerdig
fusionsproces med HF & VUC Vest

Malindikatorer:

Der er udarbejdet en samlet redegerelse for fusionens
organisatoriske, juridiske, skonomiske og psedagogiske
konsekvenser.

Der foreligger dokumentation for medarbejderinddragelse,
herunder med TR/AMR-repraesentanter.

Kommunikationen om fusionen er gennemfart rettidigt og
malrettet internt og eksternt, fx via nyhedsbreve, infomader og
presse.

Der er indgaet aftaler om feelles vision eller principper for den
fremtidige organisation.




Der foreligger en procesplan med milepaele frem mod
implementering.

At der kommer en endelig afklaring af skolens
lokalisering/lokalesituation.

Malopfyldelse
Vaegt Ikke Middel | Over Excel-
pct. opfyldt middel lent
i alt Opct. | 80 pct. | 95 pct. | 100 pct.
Indsatsomrade 3.2 20
3.2 Etablering af faelles Campusmiljg for EPX-elever
Mal:
At der udvikles et nyt tveerinstitutionelt
ungdomsuddannelsesmiljg med Rybners og Kjeergard
Landbrugsskole
Malindikatorer:
Der foreligger konkrete initiativer, som understgtter udviklingen
af feelles paedagogiske, faglige og fysiske leeringsmiljger.
Der er ansggt om relevante fors@gs- og udviklingsmidler.
Der er dokumentation for samarbejde mellem de tre
institutioner.
Malopfyldelse
Vaegt lkke Middel | Over Excel-
pct. opfyldt middel lent
i alt Opct. | 80 pct. | 95 pct. | 100 pct.
Indsatsomrade 3.3 20
3.3 Aldrereformen — koordineret regional
efteruddannelsesindsats.
Mal:
At der sker en fokuseret implementering af aeldrereformen i
samarbejde med UC Lillebzelt og de fire SOSU-skoler i Region
Syddanmark.
Malindikatorer:
Dokumentation for hvordan SOSU Esbjerg har varetaget sin
rolle som regional koordinator for AMU-indsatsen
Der foreligger feelles modeller, rammer og katalog over mulige
AMU-aktiviteter relateret til reformen.
Der er igangsat initiativer, som skal kvalitetssikre
efteruddannelsesforlgb malrettet aeldreomradet.
Malopfyldelse
Vaegt Ikke Middel Over Excel-
pct. opfyldt middel lent
ialt Opct. | 80 pct. | 95 pct. | 100 pct.




Indsatsomrade 3.4 20
3.4 Digitalt kvalitets- og datastyringssystem

Mal:
At der sker en digital konsolidering af skolens kvalitetsarbejde
via ét samlet system til data, malinger og analyser.

Malindikatorer:

Valg af system er truffet og dokumenteret.

Der foreligger dokumentation for at systemet er implementeret
og i brug med relevante funktionaliteter.

Dokumentation for at der er sket en reduktion i anvendelsen af
enkeltstaende systemer, og datagenereringen er gjort mere
effektiv og transparent.

4.0 Resultatloansrammen

| december 2026 udarbejder direktaren en evalueringsrapport, som dokumenterer realiseringen af de
angivne mal og i hvilken grad de er opnaet. Pa baggrund heraf fastsaetter bestyrelsen den endelige

udbetaling.

Jf. Barne- og undervisningsministeriets bemyndigelse af 15. november 2024 er den gkonomiske
ramme 120.000 kr.

Esbjerg den, 26. januar 2026.
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nny Satrup Susanne Johannsen
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